
特 徴

試験実施日程

職種

受験可能年齢 ※1 28～45歳 18～21歳 ～59歳 18～59歳

～ ～ ～ ～

7月1日(月) 7月29日(月)
～ ～ ～ ～ ～ ～

7月12日(金) 8月9日(金)

職種

大卒程度 経験者
受験可能年齢 ※1 22～27歳 ※3 28～45歳 ※3 18～21歳

～

～

※1 受験可能年齢はR7.4.1時点
※2 各受験者が都合の良い日程を選択しSPI3を受検
※3 職種によっては受験可能年齢が異なる場合がありますので、詳細は各試験案内でご確認ください

【早期SPI枠/総合事務職】 【通常枠】
22～27歳

3月14日(木) 4月22日(月) 8月26日(月)

令和６年度 兵庫県職員採用試験実施日程

 １ 事務系職種のうち行政全般（知事部局）に携わる一般事務職を総合事務職に変更
    政策の企画・立案から実行までを総合的に担う職であることを明確にした名称へ変更
 ２ 総合事務職（大卒程度）の採用試験には早期SPI枠を新設
   ・民間企業併願者や第二新卒者など幅広く受験可能なSPI3を導入（特別な公務員試験対策は不要）
   ・通常の日程に先行した試験（2ヶ月前倒し〔4月〕）を実施（民間企業就職活動と並行、通常試験と併願可能）

事務系職種
資格免許職 障害のある人

（事務・技術）区分
大卒程度 大卒程度

経験者 高卒程度

8月1日(木) 4月22日(月) 8月26日(月)
受付期間 ～ ～

4月5日(金) 5月17日(金) 9月13日(金) 8月30日(金)

 4月26日(金) ※2

筆記試験（第１次試験）
合格発表 5月上旬 6月下旬 10月下旬 10月中旬

5月17日(金) 9月13日(金)

筆記試験
（第１次試験）

4月13日(土)
6月16日(日) 10月6日(日) 9月29日(日) 6月16日(日) 11月3日(日)～

～
5月24日(金) 12月1日(日) 11月6日(水) 7月12日(金) 12月5日(木)

7月上旬 11月中旬

面接試験
（第２次試験）

(1次面接試験) (最終面接試験)
5月15日(水) 11月5日(火) 10月28日(月) 7月8日(月) 12月2日(月)

7月下旬 12月下旬

技術系職種

区分
春日程 秋日程

高卒程度
大卒程度 経験者

合格発表 6月上旬 7月下旬 8月中旬 12月中旬 11月中旬

22～27歳 ※3 28～45歳 ※3

3月14日(木) 8月26日(月) 8月1日(木)
受付期間 ～ ～

4月5日(金) 9月13日(金) 8月30日(金)
筆記試験 4月21日(日) 10月6日(日) 9月29日(日)

筆記試験合格発表 5月上旬 10月中旬 10月中旬

合格発表 6月上旬 11月上旬 11月中旬

面接試験

5月15日(水) 10月23日(水) 10月28日(月)
～ ～

5月31日(金) 10月31日(木) 11月6日(水)

 


