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○ 兵 庫 県 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 要 綱  

 

現    行 （ 令 和 ７ 年 ３ 月 31日 ま で ）   改  正  案 （ 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 ）  

兵 庫 県 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 要 綱  
 

兵 庫 県 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 要 綱  

 
 

 

１  趣 旨  

こ の 要 綱 は 、「 指 定 居 宅 介 護 等 の 提 供 に 当 た る 者 と し て 厚 生 労 働 大 臣 が 定

め る も の 」 （ 平 成 18年 ９ 月 29日 厚 生 労 働 省 告 示 第 538号 ） で 定 め る 居 宅 介 護

職 員 初 任 者 研 修 等 の 事 業（ 以 下「 事 業 」と い う 。）を 実 施 す る 者（ 以 下「 事

業 者 」 と い う 。 ） の 指 定 に つ い て 、 「 居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等 に つ い て 」

（ 平 成 19年 １ 月 30日 障 発 第 0130001号 厚 生 労 働 省 社 会 ・ 援 護 局 障 害 保 健 福 祉

部 長 通 知 ） に 定 め る も の の ほ か 、 必 要 な 事 項 を 定 め る も の と す る 。  

 
１  趣 旨  

こ の 要 綱 は 、「 指 定 居 宅 介 護 等 の 提 供 に 当 た る 者 と し て こ ど も 家 庭 庁 長 官

及 び 厚 生 労 働 大 臣 が 定 め る も の 等 」（ 平 成 18年 ９ 月 29日 厚 生 労 働 省 告 示 第 538

号 ）で 定 め る 居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等 の 事 業（ 以 下「 事 業 」と い う 。）を

実 施 す る 者（ 以 下「 事 業 者 」と い う 。）の 指 定 に つ い て 、「 居 宅 介 護 職 員 初

任 者 研 修 等 に つ い て 」（ 平 成 19年 １ 月 30日 障 発 第 0130001号 厚 生 労 働 省 社 会・

援 護 局 障 害 保 健 福 祉 部 長 通 知 ）に 定 め る も の の ほ か 、必 要 な 事 項 を 定 め る も

の と す る 。  

２  研 修 の 課 程  

事 業 者 が 実 施 す る 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 の 趣 旨 及 び 内 容 は 、次 の と お

り で あ る 。  

 
２  研 修 の 課 程  

事 業 者 が 実 施 す る 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 の 趣 旨 及 び 内 容 は 、次 の と お

り で あ る 。  

(1) ( 2) （ 略 ）  
 

(1) ( 2)  （ 略 ）  

(3) 精 神 障 害 者 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 特 別 研 修 課 程（ 以 下「 精 神 課 程 」と い う 。

別 表 ３ に 定 め る も の ）  

 
(3) 削 除  

精 神 課 程 は 、精 神 障 害 者 に 対 す る 居 宅 介 護 事 業 に 従 事 し よ う と す る 居 宅 介

護 従 業 者 に 対 し 、精 神 障 害 に 関 す る 知 識 や 精 神 障 害 者 と の 関 係 づ く り の 方 法

等 に 関 す る 研 修 を 実 施 す る こ と に よ り 必 要 な 知 識 、技 能 を 修 得 す る こ と を 目

的 と し て 、居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 課 程 、障 害 者 居 宅 介 護 従 業 者 基 礎 研 修 課

程 、兵 庫 県 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 要 綱（ 平 成 １ ９ 年 １ ０ 月 １

日 施 行 ）に 定 め る 居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 １ 級 課 程 、居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研

修 ２ 級 課 程 、居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 ３ 級 課 程 の い ず れ か を 修 了 し た 者 若 し

く は 履 修 中 で あ る 者 、並 び に 介 護 保 険 法 施 行 規 則（ 平 成 ２ ６ 年 ６ 月 ２ ５ 日 号

外 厚 生 労 働 省 令 第 ７ １ 号 ）に 定 め る 介 護 職 員 初 任 者 研 修 課 程 、同 規 則（ 平 成

２ ６ 年 ６ 月 ２ ５ 日 改 正 前 ）に 定 め る 介 護 職 員 基 礎 研 修 課 程 、訪 問 介 護 に 関 す
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現    行 （ 令 和 ７ 年 ３ 月 31日 ま で ）   改  正  案 （ 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 ）  

る １ 級 課 程 、訪 問 介 護 に 関 す る ２ 級 課 程 、訪 問 介 護 に 関 す る ３ 級 課 程 の い ず

れ か を 修 了 し た 者 若 し く は 履 修 中 で あ る 者 又 は 介 護 福 祉 士 を 対 象 と し て 行

わ れ る も の と す る 。  

(4) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 基 礎 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 」

と い う 。 別 表 ４ に 定 め る も の ）  

 
(3) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 基 礎 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 」

と い う 。 別 表 ３ に 定 め る も の ）  

重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 は 、重 度 の 肢 体 不 自 由 者 で あ っ て 常 時 介 護 を 要 す る

障 害 者 等 に 対 す る 入 浴 、排 せ つ 及 び 食 事 等 の 介 護 、調 理 、洗 濯 及 び 掃 除 等 の

家 事 並 び に 外 出 時 に お け る 移 動 中 の 介 護 に 関 す る 基 礎 的 な 知 識 及 び 技 術 を

修 得 す る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

 
重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 は 、重 度 の 肢 体 不 自 由 者 で あ っ て 常 時 介 護 を 要 す る

障 害 者 等 に 対 す る 入 浴 、排 せ つ 及 び 食 事 等 の 介 護 、調 理 、洗 濯 及 び 掃 除 等 の

家 事 並 び に 外 出 時 に お け る 移 動 中 の 介 護 に 関 す る 基 礎 的 な 知 識 及 び 技 術 を

修 得 す る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

(5) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 追 加 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 」

と い う 。 別 表 ５ に 定 め る も の ）  

 
(4) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 追 加 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 」

と い う 。 別 表 ４ に 定 め る も の ）  

重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 は 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 に お い て 修 得 し た 知 識 及

び 技 術 を 深 め る と と も に 、特 に 重 度 の 障 害 者 に 対 す る 緊 急 時 の 対 応 等 に 関 す

る 知 識 及 び 技 術 を 修 得 す る こ と を 目 的 と し て 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 を 修 了

し た 者 を 対 象 と し て 行 わ れ る も の と す る（ た だ し 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 と

重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 を 適 切 な 組 み 合 わ せ に よ り 同 時 並 行 的 に 行 わ れ る 場

合 は こ の 限 り で は な い 。 ） 。  

 
重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 は 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 に お い て 修 得 し た 知 識 及

び 技 術 を 深 め る と と も に 、特 に 重 度 の 障 害 者 に 対 す る 緊 急 時 の 対 応 等 に 関 す

る 知 識 及 び 技 術 を 修 得 す る こ と を 目 的 と し て 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 を 修 了

し た 者 を 対 象 と し て 行 わ れ る も の と す る（ た だ し 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 と

重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 を 適 切 な 組 み 合 わ せ に よ り 同 時 並 行 的 に 行 わ れ る 場

合 は こ の 限 り で は な い 。 ） 。  

(6) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 統 合 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 」

と い う 。 別 表 ６ に 定 め る も の ）  

 
(5) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 統 合 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 」

と い う 。 別 表 ５ に 定 め る も の ）  

重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 は 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 、重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程

及 び 社 会 福 祉 士 及 び 介 護 福 祉 法 施 行 規 則（ 昭 和 62年 厚 生 省 令 第 49号 ）附 則 第

４ 条 及 び 第 13条 に 係 る 別 表 第 ３ 第 １ 号 の 研 修 課 程（ 以 下「 基 本 研 修 」と い う 。）

を 統 合 し た も の と し て 、重 度 訪 問 介 護 に 関 す る 包 括 的 な 知 識 及 び 技 術 を 修 得

す る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

な お 、基 本 研 修 に 係 る 科 目 及 び 喀 痰 吸 引 等 を 実 施 す る た め に 必 要 と な る そ

の 他 研 修 等 に つ い て は 、「 平 成 23年 度 介 護 職 員 等 に よ る た ん の 吸 引 等 の 実 施

の た め の 研 修 事 業（ 特 定 の 者 対 象 ）の 実 施 に つ い て 」（ 平 成 23年 11月 11日 障

発 1111第 ２ 号 厚 生 労 働 省 社 会・援 護 局 障 害 保 健 福 祉 部 長 通 知 ）等 に 基 づ い て

 
重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 は 、重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 、重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程

及 び 社 会 福 祉 士 及 び 介 護 福 祉 法 施 行 規 則（ 昭 和 62年 厚 生 省 令 第 49号 ）附 則 第

４ 条 及 び 第 13条 に 係 る 別 表 第 ３ 第 １ 号 の 研 修 課 程（ 以 下「 基 本 研 修 」と い う 。）

を 統 合 し た も の と し て 、重 度 訪 問 介 護 に 関 す る 包 括 的 な 知 識 及 び 技 術 を 修 得

す る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

な お 、基 本 研 修 に 係 る 科 目 及 び 喀 痰 吸 引 等 を 実 施 す る た め に 必 要 と な る そ

の 他 研 修 等 に つ い て は 、「 平 成 23年 度 介 護 職 員 等 に よ る た ん の 吸 引 等 の 実 施

の た め の 研 修 事 業（ 特 定 の 者 対 象 ）の 実 施 に つ い て 」（ 平 成 23年 11月 11日 障

発 1111第 ２ 号 厚 生 労 働 省 社 会・援 護 局 障 害 保 健 福 祉 部 長 通 知 ）等 に 基 づ い て
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現    行 （ 令 和 ７ 年 ３ 月 31日 ま で ）   改  正  案 （ 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 ）  

行 う も の と す る 。  行 う も の と す る 。  

(7) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 行 動 障 害 支 援 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 行

動 障 害 課 程 」 と い う 。 別 表 ７ に 定 め る も の ）  

 
(6) 重 度 訪 問 介 護 従 業 者 養 成 研 修 行 動 障 害 支 援 課 程 （ 以 下 「 重 度 訪 問 介 護 行

動 障 害 課 程 」 と い う 。 別 表 ６ に 定 め る も の ）  

重 度 訪 問 介 護 行 動 障 害 課 程 は 、重 度 の 知 的 障 害 又 は 精 神 障 害 に よ り 行 動 上

著 し い 困 難 を 有 す る 障 害 者 で あ っ て 、常 時 介 護 を 要 す る も の に つ き 、当 該 障

害 者 の 特 性 の 理 解 及 び 居 宅 内 や 外 出 時 に お け る 危 険 を 伴 う 行 動 を 予 防 又 は

回 避 す る た め に 必 要 な 援 護 等 に 関 す る 知 識 及 び 技 術 を 習 得 す る こ と を 目 的

と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

本 研 修 課 程 に つ い て は 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 ）と 同 内

容 で あ る こ と か ら 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 ）と 合 同 で 開 催

で き る も の と す る 。  

 
重 度 訪 問 介 護 行 動 障 害 課 程 は 、重 度 の 知 的 障 害 又 は 精 神 障 害 に よ り 行 動 上

著 し い 困 難 を 有 す る 障 害 者 で あ っ て 、常 時 介 護 を 要 す る も の に つ き 、当 該 障

害 者 の 特 性 の 理 解 及 び 居 宅 内 や 外 出 時 に お け る 危 険 を 伴 う 行 動 を 予 防 又 は

回 避 す る た め に 必 要 な 援 護 等 に 関 す る 知 識 及 び 技 術 を 習 得 す る こ と を 目 的

と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

本 研 修 課 程 に つ い て は 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 ）と 同 内

容 で あ る こ と か ら 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 ）と 合 同 で 開 催

で き る も の と す る 。  

(8) 同 行 援 護 従 業 者 養 成 研 修 一 般 課 程 （ 以 下 「 同 行 援 護 一 般 課 程 」 と い う 。

別 表 ８ に 定 め る も の ）  

 
(7) 同 行 援 護 従 業 者 養 成 研 修 一 般 課 程 （ 以 下 「 同 行 援 護 一 般 課 程 」 と い う 。

別 表 ７ に 定 め る も の ）  

同 行 援 護 一 般 課 程 は 、視 覚 障 害 に よ り 、移 動 に 著 し い 困 難 を 有 す る 障 害 者

等 に 対 し て 、外 出 時 に 、当 該 障 害 者 等 に 同 行 し て 、移 動 に 必 要 な 情 報 を 提 供

す る と と も に 、移 動 の 援 護 、排 せ つ 及 び 食 事 等 の 介 護 そ の 他 の 当 該 障 害 者 が

外 出 す る 際 に 必 要 な 援 助 に 関 す る 一 般 的 な 知 識 及 び 技 術 を 習 得 す る こ と を

目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

 
同 行 援 護 一 般 課 程 は 、視 覚 障 害 に よ り 、移 動 に 著 し い 困 難 を 有 す る 障 害 者

等 に 対 し て 、外 出 時 に 、当 該 障 害 者 等 に 同 行 し て 、移 動 に 必 要 な 情 報 を 提 供

す る と と も に 、移 動 の 援 護 、排 せ つ 及 び 食 事 等 の 介 護 そ の 他 の 当 該 障 害 者 が

外 出 す る 際 に 必 要 な 援 助 に 関 す る 知 識 及 び 技 術 を 習 得 す る こ と を 目 的 と し

て 行 わ れ る も の と す る 。  

(9) 同 行 援 護 従 業 者 養 成 研 修 応 用 課 程（ 以 下 、「 同 行 援 護 応 用 課 程 」と い う 。

別 表 ９ に 定 め る も の ）  

 
(8) 同 行 援 護 従 業 者 養 成 研 修 応 用 課 程（ 以 下 、「 同 行 援 護 応 用 課 程 」と い う 。

別 表 ８ に 定 め る も の ）  

同 行 援 護 応 用 課 程 は 、同 行 援 護 一 般 課 程 に お い て 習 得 し た 知 識 及 び 技 術 を

深 め る と と も に 、特 に 重 度 の 視 覚 障 害 者（ 児 ）の 障 害 及 び 疾 病 の 理 解 や 場 面

別 に お け る 同 行 援 護 技 術 等 を 習 得 す る こ と を 目 的 と し て 、同 行 援 護 一 般 課 程

を 修 了 し た 者 を 対 象 と し て 行 わ れ る も の と す る（ た だ し 、同 行 援 護 一 般 課 程

と 同 行 援 護 応 用 課 程 を 適 切 な 組 み 合 わ せ に よ り 同 時 並 行 的 に 行 わ れ る 場 合

は こ の 限 り で は な い 。 ）  

 
同 行 援 護 応 用 課 程 は 、サ ー ビ ス 提 供 責 任 者 と し て の 知 識 及 び 技 術 を 習 得 す

る こ と を 目 的 と し て 、同 行 援 護 一 般 課 程 を 修 了 し た 者 を 対 象 と し て 行 わ れ る

も の と す る（ た だ し 、同 行 援 護 一 般 課 程 と 同 行 援 護 応 用 課 程 を 適 切 な 組 み 合

わ せ に よ り 同 時 並 行 的 に 行 わ れ る 場 合 は こ の 限 り で は な い 。 ）  

(10)行 動 援 護 従 業 者 養 成 研 修 課 程 （ 以 下 「 行 動 援 護 課 程 」 と い う 。 別 表 10に

定 め る も の ）  

 
(9)行 動 援 護 従 業 者 養 成 研 修 課 程（ 以 下「 行 動 援 護 課 程 」と い う 。別 表 ９ に 定

め る も の ）  
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行 動 援 護 課 程 は 、知 的 障 害 又 は 精 神 障 害 に よ り 行 動 上 著 し い 困 難 を 有 す る

障 害 者 等 で あ っ て 常 時 介 護 を 要 す る も の に つ き 、当 該 障 害 者 等 の 特 性 の 理 解

や 評 価 、支 援 計 画 シ ー ト 等 の 作 成 及 び 居 宅 内 や 外 出 時 に お け る 危 険 を 伴 う 行

動 を 予 防 又 は 回 避 す る た め に 必 要 な 援 護 等 に 関 す る 知 識 及 び 技 術 を 修 得 す

る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

本 研 修 課 程 に つ い て は 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 及 び 実 践

研 修 ）と 同 内 容 で あ る こ と か ら 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 及

び 実 践 研 修 ） と 合 同 で 開 催 で き る も の と す る 。  

 
行 動 援 護 課 程 は 、知 的 障 害 又 は 精 神 障 害 に よ り 行 動 上 著 し い 困 難 を 有 す る

障 害 者 等 で あ っ て 常 時 介 護 を 要 す る も の に つ き 、当 該 障 害 者 等 の 特 性 の 理 解

や 評 価 、支 援 計 画 シ ー ト 等 の 作 成 及 び 居 宅 内 や 外 出 時 に お け る 危 険 を 伴 う 行

動 を 予 防 又 は 回 避 す る た め に 必 要 な 援 護 等 に 関 す る 知 識 及 び 技 術 を 修 得 す

る こ と を 目 的 と し て 行 わ れ る も の と す る 。  

本 研 修 課 程 に つ い て は 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 及 び 実 践

研 修 ）と 同 内 容 で あ る こ と か ら 、強 度 行 動 障 害 支 援 者 養 成 研 修（ 基 礎 研 修 及

び 実 践 研 修 ） と 合 同 で 開 催 で き る も の と す る 。  

３  指 定 の 要 件  

知 事 は 、事 業 の 指 定 を 受 け よ う と す る 者（ 以 下「 申 請 者 」と い う 。）及 び

事 業 の 内 容 が 、次 の 各 号 に 掲 げ る 要 件 の い ず れ を も 満 た す 場 合 に 限 り 、指 定

す る も の と す る 。  

 
３  指 定 の 要 件  

知 事 は 、事 業 の 指 定 を 受 け よ う と す る 者（ 以 下「 申 請 者 」と い う 。）及 び

事 業 の 内 容 が 、次 の 各 号 に 掲 げ る 要 件 の い ず れ を も 満 た す 場 合 に 限 り 、指 定

す る も の と す る 。  

(1) ～ (4) （ 略 ）   
 

(1) ～ (4) （ 略 ）   

(5) 研 修 の 修 業 年 限 は 各 課 程 に つ き 次 の と お り と す る 。  
 

(5) 研 修 の 修 業 年 限 は 各 課 程 に つ き 次 の と お り と す る 。  

ア  初 任 者 研 修 課 程 は 、原 則 と し て ８ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実

情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、１ 年 ６ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し

支 え な い 。  

 
ア  初 任 者 研 修 課 程 は 、原 則 と し て ８ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実

情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、１ 年 ６ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し

支 え な い 。  

イ  基 礎 研 修 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情

等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 で 修 了 す る こ と と

し て 差 し 支 え な い 。  

 
イ  基 礎 研 修 課 程 は 、原 則 と し て ４ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情

等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、８ 月 の 範 囲 内 で 修 了 す る こ と と

し て 差 し 支 え な い 。  

ウ  精 神 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情 等 に

よ り 、 や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、 ４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な い 。 

 
ウ  （ 削 除 ）  

エ  重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  

 
ウ  重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  

オ  重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  

 
エ  重 度 訪 問 介 護 追 加 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  
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ま た 、基 礎 課 程 と 追 加 課 程 を 同 時 並 行 的 に 実 施 す る 場 合 に お い て は 、原

則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な

い 場 合 に つ い て は 、 ４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な い 。  

ま た 、基 礎 課 程 と 追 加 課 程 を 同 時 並 行 的 に 実 施 す る 場 合 に お い て は 、原

則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な

い 場 合 に つ い て は 、 ４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な い 。  

カ  重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、４ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  

 
オ  重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地

域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、４ 月 の 範 囲 内 と し て 差

し 支 え な い 。  

キ  重 度 訪 問 介 護 行 動 障 害 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、

地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 で 修 了

す る こ と と し て 差 し 支 え な い 。  

 
カ  重 度 訪 問 介 護 行 動 障 害 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、

地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 で 修 了

す る こ と と し て 差 し 支 え な い 。  

ク  同 行 援 護 一 般 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の

実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支

え な い 。  

 
キ  同 行 援 護 一 般 課 程 は 、原 則 と し て ３ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の

実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、５ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支

え な い 。  

ケ  同 行 援 護 応 用 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の

実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支

え な い 。  

ま た 、一 般 課 程 と 応 用 課 程 を 同 時 並 行 的 に 実 施 す る 場 合 に お い て は 、原

則 と し て ３ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な

い 場 合 に つ い て は 、 ６ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な い 。  

 
ク  同 行 援 護 応 用 課 程 は 、原 則 と し て １ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の

実 情 等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、２ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支

え な い 。  

ま た 、一 般 課 程 と 応 用 課 程 を 同 時 並 行 的 に 実 施 す る 場 合 に お い て は 、原

則 と し て ３ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情 等 に よ り 、や む を 得 な

い 場 合 に つ い て は 、 ６ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な い 。  

コ  行 動 援 護 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情

等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な

い 。  

 
ケ  行 動 援 護 課 程 は 、原 則 と し て ２ 月 以 内 で あ る こ と 。た だ し 、地 域 の 実 情

等 に よ り 、や む を 得 な い 場 合 に つ い て は 、４ 月 の 範 囲 内 と し て 差 し 支 え な

い 。  

(6) 研 修 カ リ キ ュ ラ ム が 別 表 に 定 め る も の 以 上 の 内 容 で あ る こ と 。 た だ し 、

地 域 性 、受 講 者 の 希 望 等 を 考 慮 し て 、必 要 な 科 目 を 追 加 す る こ と が で き る

も の と す る 。  

 
(6) 研 修 カ リ キ ュ ラ ム が 別 表 に 定 め る も の 以 上 の 内 容 で あ る こ と 。 た だ し 、

地 域 性 、受 講 者 の 希 望 等 を 考 慮 し て 、必 要 な 科 目 を 追 加 す る こ と が で き る

も の と す る 。  

な お 、初 任 者 研 修 課 程 及 び 基 礎 研 修 課 程 に お け る カ リ キ ュ ラ ム は 、そ れ

ぞ れ 介 護 職 員 初 任 者 研 修 課 程 及 び 旧 訪 問 介 護 員 養 成 研 修 の ３ 級 課 程 に 準

じ て 作 成 し た も の で あ る か ら 、必 要 に 応 じ 障 害 者 に 適 応 す る も の に 読 み 替

え 、必 要 に 応 じ 障 害 者 に 特 化 し た カ リ キ ュ ラ ム を 別 途 設 け る な ど の 配 慮 を

 
（ 削 除 ）  



6/9 

現    行 （ 令 和 ７ 年 ３ 月 31日 ま で ）   改  正  案 （ 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 ）  

行 う こ と が 望 ま し い 。  

ま た 、カ リ キ ュ ラ ム に 定 め る 時 間 数 は 実 時 間 数 で あ り 、別 途 適 切 な 休 憩

時 間 を 設 け る こ と 。  

 
ま た 、カ リ キ ュ ラ ム に 定 め る 時 間 数 は 実 時 間 数 で あ り 、別 途 適 切 な 休 憩

時 間 を 設 け る こ と 。  

(7) (8) （ 略 ）  
 

(7) (8) （ 略 ）  

 
 

 

(9) 初 任 者 研 修 課 程 及 び 基 礎 研 修 課 程 に つ い て 、 講 義 を 通 信 の 方 法 に よ っ て

行 う 場 合 は 、 次 の 基 準 に 適 合 し て い る こ と 。  

 
(9) 講 義 を 通 信 の 方 法 に よ っ て 行 う 場 合 は 、 次 の 基 準 に 適 合 し て い る こ と 。  

ア  添 削 指 導 及 び 面 接 指 導 に よ り 適 切 な 指 導 が 行 わ れ る こ と 。  
 

ア  添 削 指 導 及 び 面 接 指 導 に よ り 適 切 な 指 導 が 行 わ れ る こ と 。  

イ  添 削 指 導 及 び 面 接 指 導 に よ る 適 切 な 指 導 を 行 う の に 適 当 な 講 師 を 有 す

る こ と 。  

 
イ  添 削 指 導 及 び 面 接 指 導 に よ る 適 切 な 指 導 を 行 う の に 適 当 な 講 師 を 有 す

る こ と 。  

ウ  面 接 指 導 の 時 間 数 は 、基 礎 研 修 課 程 に 係 る も の に あ っ て は ３ 以 上 で あ る

こ と 。  

 
ウ  面 接 指 導 の 時 間 数 は 、基 礎 研 修 課 程 に 係 る も の に あ っ て は ３ 以 上 、重 度

訪 問 介 護 追 加 課 程 、 重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 、 重 度 訪 問 介 護 行 動 障 害 課 程 、

同 行 援 護 応 用 課 程 及 び 行 動 援 護 課 程 に あ っ て は １ 以 上 で あ る こ と 。  

エ  面 接 指 導 を 行 う の に 適 当 な 講 義 室 及 び 演 習 を 行 う の に 適 当 な 演 習 室 が

確 保 さ れ て い る こ と 。  

 
エ  面 接 指 導 を 行 う の に 適 当 な 講 義 室 及 び 演 習 を 行 う の に 適 当 な 演 習 室 が

確 保 さ れ て い る こ と 。  

(10) 県 内 に お い て 実 施 し 、 概 ね 県 内 居 住 者 を 研 修 の 受 講 者 と す る 事 業 で あ

る こ と 。な お 、研 修 の 実 施 場 所 が 複 数 の 都 道 府 県 に わ た る 場 合（ 単 に 受 講

者 の 募 集 対 象 地 域 又 は 居 住 地 が 複 数 の 都 道 府 県 に わ た る 場 合 を 除 く 。）に

つ い て は 、本 部 、本 校 等 主 た る 事 業 所 の 所 在 地 を 県 内 に 有 す る 者 が 実 施 す

る 事 業 で あ る こ と 。  

 
(10) 県 内 に お い て 実 施 し 、 概 ね 県 内 居 住 者 を 研 修 の 受 講 者 と す る 事 業 で あ

る こ と 。な お 、研 修 の 実 施 場 所 が 複 数 の 都 道 府 県 に わ た る 場 合（ 単 に 受 講

者 の 募 集 対 象 地 域 又 は 居 住 地 が 複 数 の 都 道 府 県 に わ た る 場 合 を 除 く 。）に

つ い て は 、本 部 、本 校 等 主 た る 事 業 所 の 所 在 地 を 県 内 に 有 す る 者 が 実 施 す

る 事 業 で あ る こ と 。  

４  指 定 の 申 請  

指 定 を 受 け よ う と す る 者（ 以 下「 申 請 者 」と い う 。）は 、原 則 と し て 受 講

者 の 募 集 を 開 始 す る ２ 月 前 ま で に 、居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 申

請 書（ 様 式 第 １ 号 ）に 次 の 各 号 に 掲 げ る 書 類 を 添 付 し 、知 事 に 提 出 す る も の

と す る 。  

た だ し 、(6)及 び (7)の 書 類 に つ い て は 、初 回 申 請 時 を 除 き 、内 容 に 変 更 が

な い 場 合 は 省 略 す る こ と が で き る 。  

 
４  指 定 の 申 請  

指 定 を 受 け よ う と す る 者（ 以 下「 申 請 者 」と い う 。）は 、原 則 と し て 受 講

者 の 募 集 を 開 始 す る ２ 月 前 ま で に 、居 宅 介 護 従 業 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 申

請 書（ 様 式 第 １ 号 ）に 次 の 各 号 に 掲 げ る 書 類 を 添 付 し 、知 事 に 提 出 す る も の

と す る 。  

た だ し 、(6)及 び (7)の 書 類 に つ い て は 、初 回 申 請 時 を 除 き 、内 容 に 変 更 が

な い 場 合 は 省 略 す る こ と が で き る 。  

(1) ～ (7) （ 略 ）  
 

(1) ～ (7) （ 略 ）  
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(8) 誓 約 書 （ 様 式 第 ６ 号 ）  
 

(8) 誓 約 書 （ 様 式 第 ６ 号 ）  

な お 、初 任 者 研 修 課 程 及 び 基 礎 研 修 課 程 に つ い て 、講 義 を 通 信 の 方 法 に

よ っ て 行 う 場 合 は 、 (1)か ら (8)に 定 め る 書 類 に 加 え 、「 添 削 指 導 に 関 す る

問 題 形 式 一 覧 及 び 添 削 指 導 日 程（ 様 式 第 ５ 号 ）」及 び 添 削 指 導 に 関 す る 問

題 集 、 解 答 用 紙 及 び そ の 模 範 解 答 集 を 添 付 す る こ と 。  

 
な お 、講 義 を 通 信 の 方 法 に よ っ て 行 う 場 合 は 、 (1)か ら (8)に 定 め る 書 類

に 加 え 、「 添 削 指 導 に 関 す る 問 題 形 式 一 覧 及 び 添 削 指 導 日 程（ 様 式 第 ５ 号 ）」

及 び 添 削 指 導 に 関 す る 問 題 集 、解 答 用 紙 及 び そ の 模 範 解 答 集 を 添 付 す る こ

と 。  

５  研 修 科 目 の 免 除  
 

５  研 修 科 目 の 免 除  

(1)  （ 略 ）  
 

(1)  （ 略 ）  

(2) そ の 他 、 研 修 課 程 の 免 除 の 取 扱 い に つ い て は 、 別 表 11の と お り と す る 。  
 

(2) そ の 他 、 研 修 課 程 の 免 除 の 取 扱 い に つ い て は 、 別 表 10の と お り と す る 。  

６  指 定 の 通 知  
 

６  指 定 の 通 知  

(1) 知 事 は 、 申 請 者 及 び 事 業 の 内 容 を 審 査 し 、 適 当 と 認 め る と き は 、 居 宅 介

護 職 員 初 任 者 成 研 修 等 事 業 者 指 定 通 知 書（ 様 式 第 ７ 号 ）に よ り 申 請 者 に 通

知 す る も の と す る 。  

 
(1) 知 事 は 、 申 請 者 及 び 事 業 の 内 容 を 審 査 し 、 適 当 と 認 め る と き は 、 居 宅 介

護 従 事 者 養 成 研 修 等 事 業 者 指 定 通 知 書（ 様 式 第 ７ 号 ）に よ り 申 請 者 に 通 知

す る も の と す る 。  

(2)  （ 略 ）  
 

(2)  （ 略 ）  

(3) 知 事 は 、 (2)に よ り 申 請 を 却 下 す る と き は 、 居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等

事 業 者 指 定 申 請 却 下 通 知 書（ 様 式 第 ８ 号 ）に よ り 申 請 者 に 通 知 す る も の と

す る 。  

 
(3) 知 事 は 、 (2)に よ り 申 請 を 却 下 す る と き は 、 居 宅 介 護 従 事 者 養 成 研 修 等

事 業 者 指 定 申 請 却 下 通 知 書（ 様 式 第 ８ 号 ）に よ り 申 請 者 に 通 知 す る も の と

す る 。  

７  事 業 の 実 施  
 

７  事 業 の 実 施  

(1)  （ 略 ）  
 

(1)  （ 略 ）  

(2) 事 業 者 は 、 受 講 者 の 募 集 に あ た っ て は 、 誇 大 広 告 等 に よ り 受 講 希 望 者 に

不 当 に 期 待 を い だ か せ た り 、そ れ に よ っ て 損 害 を 与 え な い よ う 、実 態 と 乖

離 の な い 正 確 な 表 示 を す る こ と 。ま た 、特 に 重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 、重 度

訪 問 介 護 追 加 課 程 、同 行 援 護 一 般 課 程 、同 行 援 護 応 用 課 程 及 び 行 動 援 護 課

程 の 受 講 者 の 募 集 に あ た っ て は 、各 サ ー ビ ス に お け る 従 業 者 等 の 要 件 を 的

確 に 説 明 し 、既 に 従 業 者 等 の 要 件 を 満 た す 者 を 受 講 さ せ る 等 の 齟 齬 を 来 さ

な い よ う 、 制 度 の 内 容 に つ い て 十 分 理 解 す る こ と 。  

 
(2) 事 業 者 は 、 受 講 者 の 募 集 に あ た っ て は 、 誇 大 広 告 等 に よ り 受 講 希 望 者 に

不 当 に 期 待 を い だ か せ た り 、そ れ に よ っ て 損 害 を 与 え な い よ う 、実 態 と 乖

離 の な い 正 確 な 表 示 を す る こ と 。ま た 、特 に 重 度 訪 問 介 護 基 礎 課 程 、重 度

訪 問 介 護 追 加 課 程 、重 度 訪 問 介 護 統 合 課 程 、同 行 援 護 一 般 課 程 、同 行 援 護

応 用 課 程 及 び 行 動 援 護 課 程 の 受 講 者 の 募 集 に あ た っ て は 、各 サ ー ビ ス に お

け る 従 業 者 等 の 要 件 を 的 確 に 説 明 し 、既 に 従 業 者 等 の 要 件 を 満 た す 者 を 受

講 さ せ る 等 の 齟 齬 を 来 さ な い よ う 、 制 度 の 内 容 に つ い て 十 分 理 解 す る こ

と 。  

(3) （ 略 ）  
 

(3) （ 略 ）  

(4) 事 業 者 は 、 受 講 者 に 対 し 研 修 内 容 等 を 明 示 す る た め 、 次 掲 げ る 各 事 項 を
 

(4) 事 業 者 は 、 受 講 者 に 対 し 研 修 内 容 等 を 明 示 す る た め 、 次 に 掲 げ る 各 事 項
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明 ら か に し た 学 則 等 を 定 め 、 公 開 す る も の と す る 。  

ア  開 講 目 的  

イ  研 修 の 名 称  

ウ  研 修 の 実 施 期 間  

エ  研 修 の 実 施 場 所  

オ  研 修 カ リ キ ュ ラ ム  

カ  講 師 氏 名  

キ  受 講 資 格 、 担 当 科 目  

ク  受 講 定 員  

ケ  募 集 方 法 、 受 講 手 続 、 受 講 者 決 定 方 法 等 （ 募 集 要 領 等 ）  

コ  受 講 者 負 担 金  

サ  使 用 テ キ ス ト  

シ  研 修 修 了 の 認 定 方 法  

を 明 ら か に し た 学 則 等 を 定 め 、 公 開 す る も の と す る 。  

ア  開 講 目 的  

イ  研 修 の 名 称  

ウ  研 修 の 実 施 期 間  

エ  研 修 の 実 施 場 所  

オ  研 修 カ リ キ ュ ラ ム  

カ  講 師 氏 名  

キ  受 講 資 格 、 担 当 科 目  

ク  受 講 定 員  

ケ  募 集 方 法 、 受 講 手 続 、 受 講 者 決 定 方 法 等 （ 募 集 要 領 等 ）  

コ  受 講 者 負 担 金  

サ  使 用 テ キ ス ト  

シ  研 修 修 了 の 認 定 方 法  

(5) ～ (9) （ 略 ）  
 

(5) ～ (9) （ 略 ）  

８  事 業 の 変 更 、 休 止 、 再 開 又 は 廃 止 の 届 出  

事 業 者 は 、事 業 の 内 容 を 変 更 す る 場 合 は 、居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等 事 業

変 更 届（ 様 式 第 12号 ）を 、事 業 を 休 止 、再 開 又 は 廃 止 す る 場 合 に は 、居 宅 介

護 職 員 初 任 者 研 修 等 事 業（ 休 止・再 開・廃 止 ）届（ 様 式 第 13号 ）を 、事 前 に

知 事 に 提 出 す る も の と す る 。  

 
８  事 業 の 変 更 、 休 止 、 再 開 又 は 廃 止 の 届 出  

事 業 者 は 、事 業 の 内 容 を 変 更 す る 場 合 は 、居 宅 介 護 従 事 者 養 成 研 修 等 事 業

変 更 届（ 様 式 第 12号 ）を 、事 業 を 休 止 、再 開 又 は 廃 止 す る 場 合 に は 、居 宅 介

護 従 事 者 養 成 研 修 等 事 業（ 休 止・再 開・廃 止 ）届（ 様 式 第 13号 ）を 、事 前 に

知 事 に 提 出 す る も の と す る 。  

９  事 業 の 実 績 報 告  

事 業 者 は 、事 業 終 了 後 30日 以 内 に 居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等 事 業 実 績 報 告

書 （ 様 式 第 14号 ） 及 び 居 宅 介 護 職 員 初 任 者 研 修 等 修 了 者 名 簿 （ 様 式 第 11号 ）

を 知 事 に 提 出 す る も の と す る 。  

 
９  事 業 の 実 績 報 告  

事 業 者 は 、事 業 終 了 後 30日 以 内 に 居 宅 介 護 従 事 者 養 成 研 修 等 事 業 実 績 報 告

書 （ 様 式 第 14号 ） 及 び 居 宅 介 護 従 事 者 養 成 研 修 等 修 了 者 名 簿 （ 様 式 第 11号 ）

を 知 事 に 提 出 す る も の と す る 。  

10～ 13 （ 略 ）  
 

10～ 13 （ 略 ）  

 
 

 

附  則  
 

附  則  

こ の 要 綱 は 、 平 成 19年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 19年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 平 成 23年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 23年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
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こ の 要 綱 は 、 平 成 23年 10月 ４ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 23年 10月 ４ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 平 成 24年 ９ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 24年 ９ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 平 成 26年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 26年 10月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 平 成 28年 4月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 平 成 28年 4月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 令 和 ２ 年 4月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 令 和 ２ 年 4月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、 令 和 ３ 年 １ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  
 

こ の 要 綱 は 、 令 和 ３ 年 １ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

こ の 要 綱 は 、令 和 ７ 年 １ 月 ９ 日 か ら 施 行 し 、令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 に 実 施 す

る 事 業 よ り 適 用 す る 。  

 
こ の 要 綱 は 、令 和 ７ 年 １ 月 ９ 日 か ら 施 行 し 、令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 以 降 に 実 施 す

る 事 業 よ り 適 用 す る 。  

 
 

こ の 要 綱 は 、 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

 

 

 


