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食育パートナーシップ事業 ～働きざかり世代に向けた“大人の食育”の推進～ 

 

健康福祉事務所名     伊丹      

 

１ 食育推進状況  ２ 食育関係者 

食育推進 

課題 

管内事業所における健康課題と

して、食生活が関係する項目が多く

挙げられる一方で、実際に従業員の

健康状態に配慮した給食提供を実

践している事業所は少ない。 

 モデル事業所給食担当部署 

モデル事業所給食業務受託会社 

市町栄養業務担当者 

健康福祉事務所 

 

【モデル事業所】 

 住友電気工業(株)伊丹製作所 

 ハウスウェルネスフーズ(株) 

 (株)関西スーパーマーケット 

 能勢電鉄(株) 

推進方策 

モデル事業所における食育活動

が定着するよう支援を行うととも

に、他事業所への取組の波及を進め

るため、モデル事業所を核にした仕

組みづくりを行う。 

 

進捗状況 

モデル事業所のノウハウを広く

発信することで、他事業所でも食育

活動の必要性への理解が広がりつ

つある。今後も、実際の取組につな

がるよう継続した支援を行う。 

 

 

３ 食育パートナーシップ実践活動の概要 

実施テーマ 働きざかり世代に向けた“大人の食育”の推進 

対象及び 

参加者数 

第１回：従業員 55名    第２回：17名 

第３回：延べ20名（情報交換会17名＋検討会議３名）※ツール配付は71施設 

課題及び 

目標 

モデル事業所における「食」を通じた健康づくりの取組の定着 

モデル事業所を“核”とした他事業所への取組の波及 

事業内容 

日時・場所 内  容 講師・運営スタッフ 

７月21日(木) 

11:30～13:00 

能勢電鉄(株) 

従業員食堂を活用した啓発活動 

「夏に負けない体をつくる～水

分補給の落とし穴～ 

能勢電鉄(株) 

エームサービス(株) 

健康福祉事務所 

９月29日(木) 

14:00～15:00 

「食」を通じた健康づくり推進

研修会 

住友電工(株)伊丹製作所 

シダックスフードサービス(株) 

健康福祉事務所 

９月29日(木) 

15:15～16:15 

１月25日(水) 

15:00～17:00 

健康づくり啓発ツール(卓上メ

モ)の検討・作成・普及 

事業所・寮給食担当者 

給食業務受託会社 

健康福祉事務所 

評価結果 

 モデル事業所を“核”とした食育実践活動を通じて、他事業所においても

食育活動の必要性への理解が広がりつつある。今後は給食施設指導を活用し

た取組支援を行うとともに、３年間の実践活動を通じて構築した事業所間の

“顔の見える連携”が途切れないよう、必要に応じて情報交換できる場の提

供についても検討していく。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会場：能勢電鉄(株) 

清涼飲料水 

並べ替えクイス 

クイズに

挑戦！ 

コラボメニュー 
 

白身魚のソテー 

夏野菜の焼き浸し 

レモン風味添え 

 

～研修会お品書き～ 
 
◆「今、求められる『健康経営』 

～「食」を通じた健康づくりのススメ～」 

   （伊丹健康福祉事務所） 
 
◆事例紹介「ヘルシーメニュー提供の取組」 

   （住友電気工業(株)伊丹製作所） 
 
◆おすすめヘルシーメニューの紹介・試食 

   （シダックスフードサービス(株)） 
 
◆意見交換 

人気メニュー 

鮭のマスタード

焼き 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

給食会社と協働して、

事業所や寮の食堂で活

用できる卓上メモを作

成・発信しました！ 

意識チェンジで、

“減塩”、“減量” 
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【卓上メモの構成】 
 
【表面】生活習慣病予防 

のためのポイント 

【裏面】旬の食材と豆知識 

 

◎１２か月分の卓上メモを作成し、デ

ータも提供可としました☆ 

家 庭 で も 使 え る 豆

知 識 が 載 っ て い て

面白いと好評！ 

１日 350g 以上の 
野菜を食べましょう！ 


