
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ひょうご女性活躍のための講師等派遣事業 

職場での『女性の活躍』を応援します!! 

 兵庫県では、職場における意識改革や女性登用の促進など、女性の職業生活における

活躍を促進するため、女性活躍推進専門員や各分野における専門講師・アドバイザーを

県内に事業所を有する企業・団体に無料で派遣し、取組みの推進を支援します。 
 

 県立男女共同参画センターの「女性活躍推進専門員」が直接お伺いし、女性の活躍
に関する様々なご相談に応じます。 
 

◇「女性の活躍」を推進したいが、どのようにすればよいかわからない 
◇ 先進的に取組んでいる企業等の事例や、実際に活躍している女性（ロールモデル）

について知りたい 
◇ 社内研修（管理職向け、職員向け等）を実施したいが、どのような内容で、ど

ういった講師を呼べばいいかわからない 
◇「女性の活躍」に向け、職場環境の改善や社内制度の整備等を考えているが、

具体的にどのようにすればよいかアドバイスがほしい 
◇「女性の活躍」を推進するための支援制度（助成金・補助金等含む）が知りたい 
◇ とりあえず「女性の活躍」について話を聞いてみたい        等々 

 女性の活躍推進について、より専門的な講師・アドバイザー等を派遣し、社内等
での具体的な取組みのお手伝いをします。 
 

◇ 女性の活躍に関連した社内等での研修への専門講師派遣 
◇ 経営者層や管理職等を対象とした勉強会への専門講師派遣 
◇ 女性の活躍に向けた取組や社内環境整備等に関する  
  専門アドバイザーの派遣             等々 

 

「女性の活躍」に関することなら、どんな内容でも結構です。 
まずはお電話でお気軽にお問い合わせください。  

☆ 詳しくは、県立男女共同参画センターまで（電話 078-360-8550） 
 

① 女性活躍推進専門員による支援 

② 専門講師・アドバイザー派遣 



 

〔事業の流れ〕 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

〔費用等の負担について〕 

 

 

 

 

 

まずはお気軽にご相談ください。 

 

女性活躍推進専門員が訪問。 
女性の活躍に関するさまざまなご相談に応じます。 

 

（専門講師等の派遣を希望する場合） 
女性活躍推進専門員にご要望等をお伝えください。 
取組内容や適切な講師等についてアドバイスさせていただきます。 
 
所定の申請様式により、講師等の派遣を依頼してください。 
ご要望内容等を踏まえて適切な講師を選定し、派遣します。 

※ 講師等との調整（謝金等支払を含む）は、女性活躍推進専門員を通じて行います。 

 
講師等の派遣を受け、各種事業を実施していただきます。 
事業終了後は、所定の報告様式により、実績を報告してください。 

※各種様式は以下のＨＰアドレスよりダウンロードできます。 

◇ 専門講師等の派遣に係る費用（旅費・謝金等）は、県が負担します。 
ただし、原則、同一年度内において、同一申請者につき１回を限度とします。 
また、年間の県予算が上限に達した場合、負担をお断りする場合もあります。 

◇ 研修等の開催にかかる費用等（会場費、広報費等）は、開催者のご負担となります。 
 


