
令和 7年度階層別⼥性社員研修（管理職向け）

日時：1 日目：９月１０日(水)10︓30〜15︓30
2 日目：９月１７日(水)10︓30〜16︓30

対象︓県内で働く⼥性管理職

内容︓

定員︓約 30名 ※１社につき 2名まで

〆切︓定員になり次第〆切 あるいは８⽉１８⽇まで

会場︓兵庫県⽴男⼥共同参画センター
セミナー室

問合せ︓兵庫県⽴男⼥共同参画センター
⼥性活躍推進センター
TEL:078-360-8550
https://www.hyogo-even.jp
神⼾市中央区東川崎町1-1-3神⼾クリスタルタワー7階
開館︓⽉-⾦ 9時〜19時,⼟ 9時〜17時（⽇祝、年末年始休）

右記⼆次元コードまたは当セ
ンターHPからお申込みください
※お申込みが定員に達し、受付ができ
ない場合はご連絡いたします。

※募集⼈数を超えた場合初受講者を
優先します。

プログラム
1⽇⽬
午前

管理職・リーダーに必要なヒューマンスキル①
「アンコンシャスバイアスを知り、リーダー⼒を実践する

１⽇⽬
午後

管理職・リーダーに必要なヒューマンスキル②
「部下育成⼒、部下の⾏動傾向などを知り、対⼈スキルをあげる」

2⽇⽬
午前

これからのマネジメントに必要なこと①
 「効果的な承認⼒とセルフコーチングを⾝につける」

2⽇⽬
午後

これからのマネジメントに必要なこと②
 「キャリアデザインについて考え、ワークライフバランスの取り⽅を知る」
「ロールモデルとなる先輩の話を聞く」
（15︓30〜16︓30）講座終了後、受講⽣の交流会を同会場で予定。

部下の主体性を育て
やる気を引き出すマネジメント

参加
無料

講師︓喜⽥菜穂⼦さん

有限会社 OFFICE HARMO代表

組織を構成する全ての⼈の当事者
意識を引き出すことを⽬指し、企業
のコンサルティングや研修を実施して
いる。

部下のやる気を⾼める関わり⽅や
管理職として⼤切なヒューマンスキル、
キャリアデザインなどを実践的に
学びます。


