
主催 兵庫県経営者協会　兵庫県産業労働部 後援 兵庫労働局　ハローワーク

令和６年度

「障害者雇用セミナー」
― 戦略化する障害者雇用 ―

令和6年度 事業主支援ワークショップ（ご案内）

日　時

場　所

内　容

参加者

申込〆切

申込方法

2025年３月７日（金）13:30 ～ 16:30
スペースアルファ三宮 大会議室
（神戸市中央区三宮町 1-9-1 センタープラザ 6F）

(1) 障害者雇用に関わる支援制度について
(2) 先行企業からの雇用事例

定員 30名（定員に達し次第締め切りさせて頂きます）
2025年２月 28日（金）
下記URL 又は右下のQRコードからお申し込みをお願いいたします。
兵庫県経営者協会のHPからもお申し込みが出来ます。
お申込みに不都合がある場合は、メールでのお申込みも可能です。（下記メールアドレス宛に、
参加者様の情報・ご連絡先／当交流会への期待／ご質問・事務局への確認事項をお送りください）

URL: https://forms.office.com/r/8A2uS0ap4H

兵庫県経営者協会 雇用政策部　石川／ ishikawa@hyogokeikyo.com

　①　講演  「エム・シーシー食品株式会社」における障害者雇用の「取組」
　　　講師  管理本部　業務管理部長　小嶋　　拓　氏

　②　講演  「兵庫パルプ工業株式会社」における障害者雇用の「取組」　　
　　　講師  総務部　部長　吉住　晃一　氏

　③　講演  「社会福祉法人すいせい」における障害者雇用の「支援」　　
　　　講師  就労移行支援事業所 EnTry 就労支援員 青木　　剛　氏
　　　　　 しごとサポート西部　しごと開拓員 吉松亜由美　氏
（3）質疑・意見交換（グループワーク）

お問い合わせ先

参加費
無料

定員
30名

　障害者の「法定雇用率引き上げ」や、昨今の「労働力不足」や「技術伝承問題」解
消のため、障害者を雇用したいが、「経験がなく漠然と不安」「知的障害や精神障害者
との接し方や、我が社の戦力として能力を発揮してもらうためには」「困ったときは
どこに相談したらよいか」などの不安や疑問を抱えている企業も少なくありません。

　当ワークショップでは、そのような障害者雇用への不安を解消するため、「障害者
雇用セミナー ～戦略化する障害者雇用～」と題し、障害者雇用を進め、戦力
化している企業を招き、障害者雇用に向けた取組、安定した雇用継続を図るための取
組等について、お話頂きます。
　当ワークショップを通じて、障害者雇用に対する不安や悩みを少しでも解消して頂
ければと思います。多くの企業様のご参加をお待ちしています。


