
 

【兵庫県】「ひょうごで働こう！マッチングサイト」        

         新規機能追加に伴うリニューアルのご案内   

 

 平素より｢ひょうごで働こう！マッチングサイト｣をご利用いただき、ありがとうございま

す。この度、マッチングサイトへの新機能追加（性格タイプ診断）に伴い、求人情報項目

｢求める人材像｣がリニューアルしましたので、ご案内いたします。求める人材像を記入し

ていただくことで、より精度の高い求職者とのマッチングが期待できます。また、性格タ

イプ診断結果からの求人検索が可能となるため、求人の露出度も高まります！ 

 

 

◆「ひょうごで働こう！マッチングサイト」：https://www.letswork-hyogo.jp/ 

   ログインページ（法人専用）：https://www.letswork-hyogo.jp/backend/ 

 

◆｢求める人材像｣欄について 

 リストからの選択方式（複数選択可）からその求人に求める人材像を選択できます。自由

記述は｢その他｣から入力できます。｢求める人材像｣を記入していただいた求人は、入力内容

を元に 6 タイプの求人に分類され、「性格タイプ診断」からの検索に紐付けられます。 

 既に掲載中の求人につきましては、｢複製｣機能を利用して求人を再作成いただき、｢求め

る人材像｣の追加入力をしていただくことができます。 
 

＜複製機能を利用して求人を再作成する方法＞ 

1)各法人様の ID・パスワードで以下のサイトにログインします。 

ひょうごで働こう！マッチングサイト（法人専用ページ） 

https://www.letswork-hyogo.jp/backend/ 

２）法人様側で現在の求人を「非公開」に設定変更します。 

３）「複製」ボタンをクリックし求める人材像を入力します。 

４）「掲載期間」を設定し、「公開」に設定します。 

５）後日事務局で内容を確認の上、一般公開します。 

 

◆新機能｢性格タイプ診断｣について 

 求職者の方に自分の適職を見つけていただくきかっけとして、｢性格 

タイプ診断｣を開設します。（※科学的根拠に基づくものではありません。） 

いくつかの質問に答えることで、自分のタイプを知ることができ、その 

人のタイプに合った求人が表示される仕組みです。（※ここに表示される 

求人は、｢求める人材像｣欄を記入いただいている求人のみです。） 

 

是非、積極的な求人情報の更新・掲載をお願いいたします。 

 

 

 

 

兵庫県マスコット はばタン 

＜登録方法などに関するお問い合わせ＞ 

 マッチングサイト運営事務局（委託事業者） 

 T E L：080-0805-2215（通話無料）/ E-mai l：iju-qa@morris.co.jp 

＜事業に関するお問い合わせ＞ 

 兵庫県産業労働部労政福祉課 

 T E L：078-362-9168 / E-mai l：rouseifukushika@pref.hyogo.lg.jp 

すべて無料でご利用

いただけます！ 

クターに 
キャラクターに 

たとえて診断！ 

https://www.letswork-hyogo.jp/
https://www.letswork-hyogo.jp/backend/

