
 

 

第４回人手不足問題対策会議の開催 
 

兵庫県では、SDGs理念の普及、人口減少や少子高齢化、デジタル化、経済のグリーン化

等の時代潮流の変化に対応しながら、兵庫の産業活性化と県民生活の豊かさの創出に向け

て着実に進んでいくことを目的に、「ひょうご経済・雇用戦略」を令和５年３月に策定しま

した。 

生産年齢人口が減少する中、コロナ後の人流回復で、製造や観光の現場で人手不足が深

刻化している社会経済情勢を踏まえ、現場の課題に即した施策提案に結びつく踏み込んだ

議論を行いながら戦略を着実に推進するために、ひょうご経済・雇用戦略推進会議の雇用

分科会として昨年度に引き続き「人手不足問題対策会議」を開催しており、このたび、第

４回会議を下記のとおり開催します。 

 

記 

 

１ 会議の構成員 
学識者、産業・雇用団体代表者、企業人等 ７名 （名簿は別紙のとおり） 

 
２ 会議の概要 

（１）日  時 令和７年１月２８日（火）１０時００分から１１時１５分まで 
（２）場  所 兵庫県庁２号館５階庁議室 

（３）主な議題 人手不足問題にかかる令和７年度施策案についての意見交換及び 

        議論総括 等 

 
３ 報道関係者の取材及び一般の傍聴について 

  取材及び傍聴を希望される方は、会議当日に会場受付にてその旨をお申し出ください。 
  （傍聴にあたっては、別途定める傍聴要領に従っていただきます。） 
 

 

 

 

 

 

［担当］兵庫県産業労働部地域経済課経済・雇用政策班 堀井・河本 
〒650-8567 神戸市中央区下山手通５丁目１０－１ 
電話 ０７８－３６２－３３１５（直通） 

 

記 者 発 表 （資 料 配 布） 

月 日 担 当 部 署 発 表 者 名 Ｔ Ｅ Ｌ その他配布先 

1/21 

(火) 
産業労働部地域経済課 

経済企画官 青田 亮 

（経済・雇用政策班長 堀井 謙一） 

内線 3533 
078-362-3348  

(内線 3525 
078-362-3315) 

－ 



（別紙）人手不足問題対策会議（ひょうご経済・雇用戦略推進会議雇用分科会）構成員名簿 

 

氏 名 団 体 ・ 役 職 等 

伊 藤  敦 株式会社水登社総務室長 

國 井  総 一 郎 神戸商工会議所副会頭（株式会社ノーリツ相談役） 

那 須  健 日本労働組合総連合会兵庫県連合会会長 

西 村  総 一 郎 株式会社西村屋代表取締役社長 

服 部  博 明 
株式会社みなと銀行取締役会長 
（一般社団法人神戸経済同友会顧問） 

藤 嶋  純 子 株式会社フジ・データ・システム代表取締役社長 

横 山  由 紀 子 兵庫県立大学国際商経学部教授 

（※ 氏名五十音順）  


