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兵庫県庁2号館５階庁議室

第１回
ひょうご経済・雇用戦略推進会議
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Hyogo Prefecture

議事次第

1. 開 会

2. 座長選出

3. 議 事

• 意見交換

経済・雇用情勢を踏まえた現状・課題（９つの重点プロジェクト）

4. 閉 会

◼ 会議資料

資料１ 議事次第、会議概要、構成員名簿
資料２ 経済・雇用情勢を踏まえた現状・課題（９つの重点プロジェクト）
資料３ 戦略の進捗状況、指標の一部見直し
資料４ 米国の関税措置について
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Hyogo Prefecture

１ ひょうご経済・雇用戦略推進会議の設置

➢ ひょうご経済・雇用戦略の効果的な推進
➢ 同戦略の評価・検証
➢ 新たな施策の検討

• 戦略の効果的な推進、評価・検証、新たな施策の検討、
 戦略の充実等が目的

• 会議での議論の内容は、今後の政策形成の参考
（機関意思のとりまとめなし）

• 推進会議の設置期間：１年

【参考】ひょうご経済・雇用戦略

➢計画期間

2023(R5)～2027(R9)年度

➢戦略の趣旨

産業・雇用分野での県政運営の基本的考え方
及び施策の方向を示し、産学官民が協働して
推進を図っていくための共有シナリオ

➢戦略の推進体制

学識者、産業・雇用団体代表者、企業人等か
らの課題提起と施策検討の場として、「ひょうご経
済・雇用戦略推進会議」を開催

◼ 設置目的

◼ 会議の位置づけ

◼ スケジュール

７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

第１回会議
（8/29）

第２回会議 第３回会議

議題

⚫ 経済・雇用情勢を踏まえた現状・課題

  （９つのﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ全体を議論）

⚫ 戦略のフォローアップ

議題

⚫ テーマを絞って議論［２項目程度を検討中］

①持続可能な地域経済

 （労働生産性、事業承継、人材確保 等）

②産業立地の促進（現状と今後の方向性）

議題

⚫ 取組の方向性と
R８施策案

等
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Hyogo Prefecture

◼ 構成員名簿 （敬称略・五十音順）

1 ひょうご経済・雇用戦略推進会議の設置

氏 名 役職名

構
成
員
（
15

名
）

上村 敏之 関西学院大学 経済学部 教授

小田垣 栄司 株式会社ノヴィータ 創業者 顧問

川村 昌志 公益財団法人新産業創造研究機構 専務理事

國井 総一郎
神戸商工会議所 副会頭
（株式会社ノーリツ 相談役）

那須 健 日本労働組合総連合会兵庫県連合会 会長

西村 総一郎 株式会社西村屋 代表取締役社長

西山 桃子 株式会社西山酒造場 取締役女将

服部 博明
株式会社みなと銀行 特別顧問
（一般社団法人神戸経済同友会 顧問）

原田 哲男 兵庫県立大学 高度産業科学技術研究所 所長

平井 大介 株式会社水登社 代表取締役社長

藤岡 ゆか
藤岡金属株式会社 代表取締役社長
（関西学院大学国際学部国際教育・協力センター 講師）

藤嶋 純子 株式会社フジ･データ･システム 代表取締役社長

巳波 弘佳 関西学院大学 副学長兼情報化推進機構長

山下 紗矢佳 武庫川女子大学 経営学部 准教授

横山 由紀子 兵庫県立大学 国際商経学部 教授
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