
　関連会社　大砂行政労務事務所

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

宍1
業  種 ：

住     所

ファックス 0790-62-1381

株式会社　アシスト
サービス業（人材派遣・転職支援）

　兵庫県宍粟市山崎町神谷399-7（本社）

電     話 0790-63-0041

ホームページ https://asist.jp Ｅ-ｍａｉｌ asist-kanri@post.sannet.ne.jp

採用担当者 管理部　福浦 事　業　所 山崎・福崎・小野・姫路

代表者名 代表取締役　大砂 彰 設　　　立 平成10年2月

平成27年に厚生労働省認定機関の厳しい審査をクリアした『優良派遣事業者』に認定さ

れ、令和3年度に2回目の更新を行いました。兵庫県内では4社だけが認定を取得してい

ます。コンプライアンスを遵守した安定の企業体制が整っています。

人材業界での経験は不要です。あなた自身が今までしてきたお仕事や、お仕事を探した

経験を活かして求職者のサポートが出来るお仕事です。

資 本 金 2,500万円 年　　　商 約6.5億円

従業員数 16名（男9名/女7名） 平均年齢 42歳

播磨地域で人材紹介（転職支援）・人材派遣を中心とした、求職者と求人企業をつなぐ

人材コンサルティング会社です。

求職者のお仕事探しから定着までのフォローや人材を求める企業への提案営業などを行

う人材コーディネーターと、営業所での書類作成等や訪問される求職者の希望条件等の

ヒアリング等を行う営業所事務の人材を募集しています。

□ 人と接する仕事が好き

□ やりがいのある仕事をしたい

□ 自分の経験を活かせる仕事をしたい

□ 前向きに考え行動が出来る

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆従業員数 39名（男34名/女5名） 平均年齢 40歳

精密金属加工を主に、国内の主要企業との取引をしております。

主に発電用に使われるタービンブレードの製造がメインでありますが、この技術は航空機

の機体やエンジン部品の加工にも流用が可能で、今後はこの分野への進出に力を注ぎ

ます。

2,500万円 年　　商 約8億円

0790-73-9886

ホームページ http://www.ichinomiya-seiko.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ k.kakio@ichinomiya-seiko.co.jp

代表者名 代表取締役社長　垣尾 秀雄 設　　立 昭和44年12月

発電用火力タービンの心臓部ともいわれます、タービンブレードを主に素材から完成まで

一貫して生産を行っています。

特に、ブレードの品質が性能に大きく影響される為に常に高い品質管理を要求されます

ので、加工精度は20ミクロンのバラツキも制御できる設備と技術を要したスタッフが汗を

流して日々取り組んでいます。

最近では、航空機の機体の一部やエンジン部品の試作品の依頼も舞い込んでいます。

・ 努力を惜しまない。自分で考え行動が出来る。相手の話が聞ける。

・ 何事も前向きに明るく捉え、自分の思い考えが話せ行動に移すことが出来る。

・ 素直な性格で、進んで周囲との交流を深められる

　　この様な若者を望んでいます。

一宮精工　株式会社宍2
業  種 ： 製造業（精密金属加工）

採用担当者 垣尾 秀雄 事　業　所

住     所 兵庫県宍粟市山崎町三津177-1

電     話 0790-73-9800 ファックス

資 本 金

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

”郷土に工業を興そう若人の力富まそう郷土”を経営理念に、西播磨から鳥取県東部で

モータ作りに全精力を注ぎ、地域を強調発展を続け、少しずつでも都市部一極集中を是

正し調和のとれた社会作りのため努力しております。

2011年には播磨科学公園都市（テクノポリス）内にモータ技術研究所を開設し、顧客の

求める、又、求められるモータとモータ技術の開発・研究に全精力を注いでおります。

2015年に光都工場、2021年5月に光都第二工場完成。

・ 前向きで、忍耐力のある人。
・ 明るく、誰とでもコミュニケーションをとれる人。

住     所 兵庫県宍粟市一宮町閏賀358

代表者名 代表取締役社長　秋田 博史 設　　　立 昭和35年6月11日

電     話 0791-59-8200 ファックス 0791-59-8202

ホームページ https://www.ime-group.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ

業  種 ： 製造業（電気機械器具）

k-futakawa@ime-group.co.jp

宍3 株式会社　一宮電機

採用担当者 二川 事　業　所 本社工場・光都工場・山崎工場
若桜工場・丹比工場・船岡工場

マイクロモータから高精度サーボモータまで、各種モータ部品の生産及び巻線加工と
モータ組み立てを行っております。
モータ技術研究所 … 車載モータ用ブラシレスモータ、レゾルバーセンサー、
インダクションモータ等の設計開発、試作品開発、製造設備の自社開発

資 本 金 7,842万円 年　　　商 約59億円

従業員数 315名（男186名/女129名） 平均年齢 43歳

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 運輸業・旅行業・車両管理業

株式会社　ウイング神姫宍4

採用担当者 橋本 友一 事　業　所 本社

住     所 兵庫県宍粟市山崎町山田80番地2

電     話 0790-65-9171 ファックス 0790-65-9172

ホームページ

令和4年10月に、新たに神河町にございます神姫グリーンバスとウエスト神姫が合併し、

新社名を『㈱ウイング神姫』 と改め発足致しました。

北は篠山から南は赤穂まで、広い個所を運行するバス会社となりました。

業務につきましては従来通り、乗合バス、貸切バス、高速バスの運行、旅行代理業、

車両管理業と、地域になくてはならない会社でございます。

https://www.shinkibus.co.jp/
     index.html

Ｅ-ｍａｉｌ
   hashimoto-tomokazu
                 @shinkibus.co.jp

資 本 金 3,000万円 年　　　商

代表者名 代表取締役　今村 佳央 設　　　立 令和4年10月

従業員数 338名（男118名/女20名） 平均年齢 58歳

・ 普通免許取得後3年以上経過していれば大丈夫！

　 入社内定後に、大型2種免許取得をバックアップするための支援制度があります。

・ 入社後2ヶ月間の基礎訓練と、営業所配属後1ヶ月半の研修があり、

 　プロの運転士としてしっかりと育成するので、安心して仕事に臨めます。

新たに発足した㈱ウイング神姫は、お客様に「安全・安心」を提供しながらバス事業を

展開しています。地元に愛着がある方、地域貢献に対して熱い思いをお持ちの方、

新会社ウイング神姫で一緒に夢を叶えましょう。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

医療施設や製造工場などの企画・設計・施工・アフターメンテナンスまで、建設業のトータルサー

ビスを行っています。 地域に根差しもうすぐ100年企業の仲間入り！ 『生き生きとしたまちづくり』

に取り組んでいます。

年　　　商 約27億円

宍5

採用担当者 田中 映里子 事　業　所 本社

住     所 兵庫県宍粟市山崎町御名226番地1

電     話 0790-62-2828 ファックス 0790-62-7186

ホームページ https://www.uebayasi.co.jp

業  種 ： 建設業（総合）

上林建設　株式会社

Ｅ-ｍａｉｌ eriko@uebayasi.co.jp

従業員数 39名（男29名/女10名） 平均年齢 40歳

代表者名 代表取締役　上林 博幸 設　　　立 昭和39年3月

資 本 金 4,000万円

2020年に新社屋が完成！開放的なオフィスで、

仲間を大切にする風通しの良い社風です。

“つくるでつなぐ” のブランドメッセージの通り、建物を

建てるだけでなく、地域に開放した図書館 『まちライ

ブラリー＠宍粟』 や 『しそう森のバザール』 を開催し、

地域や人との繋がりを大切にしている会社です。

・ 真面目で素直な方！

  上林建設の取り組みに共感してくださる方！

  一緒に働いてみませんか？

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 製造業・販売業（酵素製剤）

エイチビィアイ　株式会社宍6

採用担当者 取締役　原田 繁 事　業　所
宍粟市・舞鶴市・豊中市

東京都千代田区

住     所 兵庫県宍粟市山崎町上比地650-1

電     話 0790-64-1201 ファックス 0790-64-1202

ホームページ http://www.hbi-enzymes.com Ｅ-ｍａｉｌ sharada@hbi-enzymes.com

資 本 金 2,000万円 年　　　商 21億円

代表者名 畝田谷 卓也 設　　　立 昭和24年4月

物作りに興味があり、チームで協働できる方

液体培養・固体培養を用いた微生物の培養による医療用酵素、

食品加工用酵素、工業用酵素、飼料用酵素の製造販売。

従業員数 70名（男53名/女17名） 平均年齢 45.1歳

当社は2つの培養方法で酵素の製造を行っており、製品は全てNon-GMOで、

コーシャ・ハラールにも対応。本社工場・舞鶴工場ともに医薬品GMP・食添GMP

対応工場で、更にFSSC22000の認証を取得している。

    （全拠点合計・パート含む）

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： サービス業（自動車電装品販売・修理・取付）

カメウチ電装　株式会社宍7

採用担当者 福田 事　業　所 山崎・太子・姫路・西はりま

住     所 兵庫県宍粟市山崎町今宿98-15

電     話 0790-62-1607 ファックス 0790-62-2508

ホームページ https://www.kameuchi-denso.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ soumu@kameuchi-denso.co.jp

資 本 金 1,000万円 年　　　商 185千万円

代表者名 永峰 和之 設　　　立 昭和35年10月

従業員数 60名（男30名/女30名） 平均年齢 42歳

志望動機は「車が好き」でＯＫ！

明るく元気で忍耐力のある方、高い技術力を誇るＤＥＮＳＯ特約店の当社でスキルを身につけま

せんか？

未経験でも先輩社員から整備や修理について一から学べ、研修＆フォロー体制もあるから

安心！

働きながら自動車整備士取得が可能です。

自動車電装整備業、レンタカー・保険事業、情報通信事業などの多角的な事業展開による安

定した経営基盤がある当社。今回は主力事業である自動車電装整備業にて、トヨタ関連のデン

ソーサービスステーションで活躍してくれる新しい技術メンバーを増員募集します。

未経験の方でも、まずは一度お話を聞かせてください。

・ 自動車電気関係部品 （スターター、オルタネーター、エアコン等） の整備、修理、

　 故障診断、取付

・ 自動車用品 （オーディオ、ナビ、ＥＴＣ、ドラレコ、セキュリティ等） の取付、及び販売

・ 車両全般の車検整備、修理、故障診断

・ その他 （レンタカー部門、情報通信事業、ドコモショップ）

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： サービス業（観光）

宍粟メイプル　株式会社宍8

採用担当者 副部長　小林 明宏 事　業　所 本社

住     所 兵庫県宍粟市波賀町安賀8-1

電     話 0790-75-3999 ファックス 0790-75-3998

ホームページ https://www.haga-net.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ info@haga-net.co.jp

資 本 金 6,000万円 年　　　商 4億3,000万円

代表者名 代表取締役　富田 健次 設　　　立 平成4年10月

・ 地域おこしに興味があり、観光業界が好きで、明るく元気な方を募集します。

・ 地元の特産品の製造・販売に興味がある方を募集します。

1. 道の駅「はが」・「みなみ波賀」の運営

2. フォレストステーション波賀の運営

3. 特産加工品製造販売

従業員数 59名(男24名/女35名）内正社員20名 平均年齢 45歳

宍粟メイプル株式会社は第3セクターの株式会社です。（宍粟市・JAハリマ・西兵庫信用

金庫・しそう森林組合・宍粟市商工会・上野水谷共同林野委員会出資）

主な業務は地元特産品の研究開発、道の駅「はが」・「みなみ波賀」の運営、フォレストス

テーション波賀の運営。地元密着型の会社です。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

経営理念は 「Happiness Maker」

全従業員の心豊かな生活を実現する企業活動を追求する

行動指針は 「情熱・信頼・進化」

「情熱」を持って事にあたり、「信頼」することで人を育み、「変革」することで進化する

弊社は、1967年4月に設立以来、「金属加工」を強みとし、受配電盤等の板金製品の製作に特

化したＯＤＭ事業を展開している。新たに食品機械の製造事業を立ち上げ、豆腐を中心とした食

品機械の国内外への機械納入実績を作っている。

2016年より、自社製の豆腐製造機のモデル工場として兵庫工場を新設し、豆腐の製造事業を

開始。2019年より開始した、豆腐製造時に発生する「おから」の乾燥事業と「おからパウダー」の

粉砕加工事業を、現在では広島工場と共同で運営。また2020年から、国連が掲げる「ＳＤＧｓ」

達成への貢献を目的とした廃棄ロス食品の有効利用を叶えるための機械装置の製作を開始し

た。

新規事業の立ち上げに際し、日々発生する問題と向き合い、解決、そして改善を1つ1つ行って
まいりました。
求める人材は、モノづくりにおける日々の問題に対して、誠実に向き合い、対処し、将来に向かっ
て解決していこうとすることのできる前向きな人。
過去に経験があれば、それも活かせる会社です。しかし、能力や経験よりも、まずは前向きな気
持ちを重視します。ご興味があれば、工場見学にいらしてください！

従業員数 39名（男20名/女19名） 平均年齢
社員・実習生 ： 40歳
パートアルバイト ： 50歳

資 本 金 1,000万円 年　　　商 売上26.7億円
(2023.6月期　会社全体)

代表者名 代表取締役　高畑 洋輔 設　　　立 昭和42年4月15日

ホームページ https://xen-group.com Ｅ-ｍａｉｌ yoshida@xen-group.com

　　　 ゼ ン　　　    グ ル ー プ

株式会社 XEN GROUP 兵庫工場
業  種 ： 製造業（食品）

宍9

採用担当者 吉田 事　業　所
【本社】
香川県高松市三谷町3234-10

住     所 兵庫県宍粟市山崎町五十波17-13

電     話 0790-62-1770 ファックス 0790-62-1771

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 製造業

株式会社　谷笹化成工業所宍10

採用担当者 谷笹 摩弥 事　業　所

住     所 兵庫県宍粟市山崎町東下野137-1

電     話 0790-65-0157 ファックス 0790-65-0636

ホームページ https://www.tanisasa.com Ｅ-ｍａｉｌ maya@tanisasa.com

資 本 金 2,500万円 年　　　商

代表者名 谷笹 利浩 設　　　立 1987年4月

まじめで忍耐強く健康で朗らかな方。

発泡スチロール成型加工業です。

2020年に創業50周年を迎えました。

主に、農水産製品を入れる箱や、電気製品の緩衝材、建材部品などの成型品を製造し

ています。

従業員数 24名（男10名/女14名） 平均年齢 44.3歳

皆様の毎日の食卓に安全な食品が届くよう、清潔で丈夫な箱作りを心がけています。

18歳から65歳までの幅広い年齢層の方が働いています。

休日は、土・日曜日、祝祭日、年末年始、お盆休みを含む、年間118日です。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

◆ ＳＤＧｓ

　日本初の嫌気性排水処理設備を設置し、バイオマス発電システムを完備した

　環境配慮型企業。　※兵庫バイオマスECOモデル取得

・ 小麦でんぷん、小麦たんぱく、食品改良剤、焼き麩の製造販売

・ 糖化酵素、糖化抑制たんぱくの製造販売

・ 抽出、分離、濃縮、殺菌、乾燥、検査工程の受託

■ 若手も明るく活躍する企業で働きたい方

■ チームワークを大切にしながらも、自ら学んでみようとチャレンジする方

■ ゆくゆくは後輩からも頼られる先輩になってみたい方

小麦でん粉・小麦たん白の国内製造シェアトップ　【 食品の中間素材メーカー 】

お菓子やパン・麺、ソーセージなど、皆さんが普段口にする食品の原料となる“中間素材”を

研究開発して70年。豊かな社会の実現を目指しています。

◆ 特許取得の新規事業

　世界の食糧問題解決に貢献するプラントベースフード “MUGIBASE”、

　歯周病予防の検査キット “LDH test NAGATA” を開発。

◆ 地域貢献

　子どもたちへ図書の寄贈や科学教室の実施、異業種交流会を

　企画開催。

Ｅ-ｍａｉｌ recruit@nagatasangyo.co.jp

従業員数 95名 平均年齢 42.3歳

代表者名 長田 伊知朗 設　　　立 昭和49年4月10日

資 本 金 2,500万円 年　　　商 43.3億円（2022年12月期）

業  種 ： 製造業（食品）

長田産業　株式会社宍11

採用担当者 長田 事　業　所 本社

住     所 兵庫県宍粟市山崎町千本屋215

電     話 0790-62-1177 ファックス 0790-62-1219

ホームページ https://www.nagatasangyo.co.jp

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

「地域で最も信用・信頼される金融機関」を目指して

西兵庫信用金庫は、姫路市・加古川市を中心とした播磨南西部に27店舗を展開しています。

昭和23年の創業以来、70有余年の歴史を持つ当金庫は、「地域で最も信用・信頼される金融機関

をめざして」を実現するため、地域金融機関としての役割を果たしています。

さらに、健全・堅実をモットーとした経営のもと、全国でも有数の安定した業績を築いています。

仕事の内容は、預金・融資・為替の基本業務をはじめとして企業支援や地域貢献活動にも力を入れ

ています。

・ 地域に愛情を持ち、地域とともに歩む人材

・ 柔軟な発想のできる人材

・ 幅広い見識と豊かな人間性を持った人材

西兵庫信用金庫宍12

採用担当者 人事部　大橋 事　業　所 店舗数　27

住     所 兵庫県宍粟市山崎町山崎190番地

電     話 0790-62-7701 ファックス 0790-62-8301

従業員数 348名(男171名/女177名) 平均年齢 37歳8ヶ月

当金庫は、西播磨地域を主な事業区域として、地域で活動する企業・事業者・暮らし働く個人の皆

さまが会員となって、お互いに助け合い、お互いに発展していく相互扶助を理念とする地域金融機関

です。

地元のお客さまからお預かりした大切な資金（預金積金）は、地元で資金を必要とするお客さまに融

資を行って、事業や生活の繁栄のお手伝いをするとともに、地域社会の一員として地元の中小企業

者や住民との強い絆とネットワークを形成し、地域経済の持続的な発展に努めております。

業  種 ： 金融業

資 本 金 969百万円 年　　　商

代表者名 理事長　桑垣 喜一 設　　　立 昭和23年8月15日

ホームページ
https://www.shinkin.co.jp/

nisisin/
Ｅ-ｍａｉｌ s1694000@facetoface.ne.jp

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

●チームワーク、協調性を大切に出来る方。　元気があり、積極的な方。

　 弊社には多数の部署があり、様々な仕事があります。

　 仕事の内容が合わない事も当然あると思います。

　 そんな中、多数の部署がある事で様々な仕事に挑戦

   することが出来ます。積極的な方には沢山チャンス

   あり！また、チームワーク、協調性を大切に出来る方

   は、どこの部署でも重宝されます。

● コントロールケーブルの設計・製造

業  種 ： 製造業（自動車・自転車・農業機械部品）

　　コントロールケーブルとは、自動車や自転車、農業機械の操作に

　　必要不可欠な部品です。一般的にワイヤと呼ばれる事が多いです。

　　「コントロールケーブル」の紹介は、QRコードから動画を御覧ください。

資 本 金 8,349万円 年　　　商 約31億円

代表者名 寺浦 栄一 設　　　立

日本フレックス工業　株式会社　山崎工場宍13

採用担当者 工場長　光岡 事　業　所 宍粟市（本社：伊丹市）

住     所 兵庫県宍粟市山崎町春安201

電     話 　0790-62-6125 ファックス 0790-62-6485

ホームページ https://www.nichifule.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ mitsuoka@nichifule.co.jp

1962年3月23日

従業員数 61名（男38名/女23名） 平均年齢 38歳

● 業界を牽引する、高い技術力がセールスポイントの企業です。

　  近年では、現場のDX（デジタルトランスフォーメーション）にも力を入れています。

● 自動車、自転車、農業機械では、ほぼ全てのメーカー様にコントロールケーブルを供給させて

  　頂いています。

● お客様がお悩みの際、一番初めにお声かけを頂ける「ファーストコールカンパニー」を目指し、

　　日々努力を重ねています。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 農業協同組合事業

ハリマ農業協同組合宍14

採用担当者 企画管理課　澤田 陽子 事　業　所

住     所 兵庫県宍粟市一宮町東市場429-1

電     話 0790-72-1234 ファックス 0790-72-1590

ホームページ

金融 ・ 共済 ・ 経済（一般購買・給油所・販売） ・ 営農指導 ・ 生活指導 ・ 診療事業

・ 葬祭事業　他農協法に定めた総合事業

https://ja-harima.jp Ｅ-ｍａｉｌ info@ja-harima.or.jp

資 本 金 8億5,240万円 年　　　商 24億1,410万円

代表者名 代表理事組合長　柴原 利春 設　　　立 平成3年4月

従業員数 139名 平均年齢 41歳

・ 事業エリアが宍粟市一宮町・波賀町・千種町で地域密着の職場環境です。

・ 福利厚生が充実しており、クラブ活動や職員研修旅行等の実績があります。

・ 資格取得や技能取得など、職員の能力向上に対する支援を行っています。

・ 新入職員トレーナー制度を導入し、1年間先輩職員がトレーナーとしてサポートを行い

  ます。

・ 育児休職、介護休職取得可能であり、女性も安定して働いていただいております。

・ 労働組合があり、様々な活動を行っています。

■ JAハリマ管内の豊かな風土・文化に誇りをもち、地域農業の重要性を理解し、発展に

　  寄与する気概を持つ職員。

■ 時代の動きを敏感に捉え、地域や職場における様々な課題を自ら発見し、考え、

    改善に向けて行動ができる職員。

■ 常に組織の一員であることを意識し、コンプライアンス遵守に努める職員。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



フクシン金属工業　株式会社

　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

転勤はありません。そしてお客様は、日本を代表する大手企業ばかりです。

新規開拓も大切ですが、既存のお客様を何より大切に考え、54年の長きに亘り

ものづくりに取り組んでいます。ぜひ一度工場見学に来てください。

45歳

住宅設備機器、単車、家電製品、建設機械、鉄道車両、産業車両、産業機械、

医療機器に及ぶ広範な分野でものづくりをしています。

Ｅ-ｍａｉｌ m.kinugasa@fukukin.co.jp

資 本 金 4,600万円 年　　　商 22.3億円

代表者名 代表取締役　山中 新二朗 設　　　立 昭和44年4月

学歴より学習歴、話上手より聞き上手、

器用さより誠実さ、専門性より柔軟性。

社会人としてのプロを目指して、色んなことに

チャレンジする人材を求めています。

従業員数 91名（男74名/女17名） 平均年齢

業  種 ： 製造業（金属製品）
宍15

採用担当者 衣笠 昌宏 事　業　所 本社工場

住     所 兵庫県宍粟市山崎町田井435

電     話 0790-62-1805 ファックス 0790-62-8365

ホームページ http://www.fukukin.co.jp

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

○ 当社の製品は世界中の重要な施設や工場で使われています！！

○ 東京スカイツリーの設備にも、当社の筐体（きょうたい・箱）が使われています！！

○ 現代の便利な生活に不可欠な電力供給分野を、筐体技術で支えています！！

○ ＩＴやＡＩなどのデジタル技術がどれだけ普及しても、人間にしかできないモノづくりの

　　技術があります。このようなアナログ技術と最新のＩＴ技術を高度に融合させたモノづくりを

　　行っています。

従業員数 33名(男28名/女5名） 平均年齢 35歳

資 本 金 1,000万円 年　　　商 4.5億円

代表者名 鳥居 秀次 設　　　立 昭和47年

ホームページ https://www.plantory.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ rec@plantory.co.jp

　兵庫県宍粟市千種町黒土80

株式会社　プラントリイ

大型の金属製品を作っています。

当社の製品は電力分野で使われる製品です。

世界中で電気のある豊かな生活に貢献する事を当社の

目的としております。

仕事の内容はパソコン系のCAD、機械オペレータ、溶接、

塗装などがあります。

粘り強い性格で、モノづくりに興味があればＯＫです。

業  種 ： 製造業（金属系）
宍16

採用担当者 鳥居 史郎 事　業　所

住     所

電     話 0790-76-2250 ファックス 0790-76-3572

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆従業員数 39名（男34名/女5名） 平均年齢 54歳

地元宍粟を中心とした西日本の広い範囲で、公共機関・民間企業・一般のお客様から

幅広く工事を受注しています。

　土木 ： 道路・河川・治山工事・造成工事など

　建築 ： 公共施設・住宅の新築・改装工事、大型商業施設等の改装工事

創業130年の伝統を守りつつ、常に新しい技術や考え方を取り入れています。

山間部から都市部まで、西日本各地で幅広く活躍。

治山工事で林野庁長官賞を受賞した高い技術力。

ポジションや年齢に関係なく、意見を交わしやすい風通しのよい社風。

所属部署に関わらず、業務に関する資格等は会社費用で取得可能。

資格取得祝い金支給・資格手当の付与など、努力が評価される職場です。

・ 何事にも真摯に、積極的に取り組める方

・ 失敗を恐れずにチャレンジできる方

・ 既存のやり方にとらわれず自由な発想ができる方

基本的なパソコン操作ができればＯＫ。

建設業経験者はもちろん、未経験者も大歓迎です。

弊社に新しい風を吹き込んでくれる方、お待ちしています。

ホームページ https://www.matsukou.hyogo.jp Ｅ-ｍａｉｌ jinji@matsukou-co.com

宍17
業  種 ：

住     所

電     話 0790-75-2135 ファックス 0790-75-3594

株式会社　松本工務店
建設業（総合）

　兵庫県宍粟市波賀町上野190番地1

設　　　立 昭和47年11月

事　業　所 本社

資 本 金 3,500万円 年　　　商

採用担当者 総務部　松本

代表者名 代表取締役　松本 貞人

25億円

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

代表者名 代表取締役　能勢 孝行

宍18 ミズノ テクニクス　株式会社
業  種 ： 製造業（スポーツ用品）

住     所
 （波賀工場） 兵庫県宍粟市波賀町安賀字土井171
 （山崎ランバード工場） 兵庫県宍粟市山崎町千本屋185-2

2002年4月1日

電     話 0584-32-4111 ファックス 0584-32-4141

ホームページ
https://corp.mizuno.com/jp/

mizuno-technics
Ｅ-ｍａｉｌ mtrecruit@mizuno.co.jp

採用担当者 山﨑 直希 事　業　所
 【本社】
 岐阜県養老郡養老町高田307-5

まずは、ものづくりが好きな方！ ぜひお待ちしています！

次に、当社が掲げる 「3つのF」 も大切にしています。

＜ 3つのF ＞

Fair play （フェアプレイ） ：

ルールやマナーを守り、スポーツマンシップに則ったフェアな行動をとる

Friendship （フレンドシップ） ：

一緒に働く社員や関係先など、周りの人を尊重する

Fighting spirit （ファイティングスピリット） ：

必ず目的を達成するという強い意志を持って取り組む

自分が携わった製品がスポーツショップに並んだり、街中で使われる様子を見たり、時には、スポーツ選

手が使っている姿を見ることもあります。スポーツが好きな方にとっては身近な製品に関わることができま

すし、そうでない方にとっても、自分の仕事の成果を目に見えて感じることができる仕事です。

設　　　立

ゴルフ・野球・陸上・ラケット競技・冬季競技等、様々なスポーツ用品を製造しています。　近年では、

スポーツ用品の製造を通して培った技術を自動車や医療といった他業界にも積極的に展開しています。

【山崎ランバード工場】　野球スパイク、陸上競技用シューズなど、

各種スポーツシューズの製造と生産管理を行っています。トップ

アスリートやプロ野球選手向けシューズ・スパイクも製造しています。

【波賀工場】　野球グラブ・ミットの製造と、海外工場生産品の製造

管理を行っています。プロ野球選手向けオリジナルグラブ・ミットの

製造や、グラブ・ミットの修理サービスも行っています。

※ ミズノ㈱ 100%出資子会社

資 本 金 1億円 年　　　商 181億円

従業員数 415名（波賀54名/山崎50名） 平均年齢 45歳

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



医療法人

社団翠輝会

　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

ホームページ http://www.mutsumien.jp

住     所 兵庫県宍粟市波賀町飯見36-30

電     話 0790-75-2810 ファックス 0790-75-3810

Ｅ-ｍａｉｌ info@mutsumien.jp

資 本 金 年　　　商

代表者名 理事長　山岸 洋之 設　　　立 平成3年4月1日

採用担当者 中岸 事　業　所

老人保健施設　むつみ園

緑豊かな美しい自然環境で、家庭的な明るい雰囲気の

もと医療と生活機能の維持、向上をめざし総合的に

援助します。

また、家庭や地域の人びと・機関と協力し、安心して

自立した在宅生活が続けられるよう支援します。

（施設サービス・ショートステイ・デイケアを行っています）

明るく、元気で思いやりのある方

向上心、サービス精神のある方

笑顔の素敵な方

宍19

従業員数 86名（男18名/女68名） 平均年齢 40歳

心のふれあいを大切に、医療と福祉で地域社会へ貢献できる法人を目指します。

自然豊かな地で、一人一人に生きる楽しさ、自立への意欲を援助し心も体も元気になってもらえ

るよう、お世話をさせていただきます。

業  種 ： 医療・福祉

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

住     所 兵庫県宍粟市山崎町須賀沢1208

資 本 金 9,000万円 年　　　商 22億円

代表者名 代表取締役　中住 則夫 設　　　立

業  種 ： 建設業（建築工事業）

八幡建設　株式会社宍20

昭和42年11月

電     話 0790-62-1555 ファックス 0790-62-7039

ホームページ https://www.yahatak.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ a-arimoto@yahatak.co.jp

採用担当者 有元 事　業　所

小中学校等の官公庁の建物やマンション、事務所等ビル及び工場・店舗などの民間工事まで幅広く

建築工事を手がけています。とくに近年は、横河システム建築の販売・施工代理店として、yess建築

を主力商品に高品質の低コストな建物の販売も行っています。

従業員数 22名（男18名/女4名） 平均年齢 46歳

会社設立から55年を超える、実績ある地元の建設会社です。今ではグループ企業8社、従業員約

300名のグループ企業の中核を担っています。当社は「関わりあうすべての人が幸せになること」を目

的として日々の業務に取り組んでいます。すべての人とは、従業員、従業員の家族、協力業者とその

家族、そしてお客様とその家族のことです。ぜひ、私たち社員の仲間として幸せを追及しましょう。

～ 失敗は成功への第一歩

　  若いときの失敗は、自分自身の成長への大きなチャンスに繋がる ～

八幡建設では、失敗することを恐れない「チャレンジ精神」をお持ちの方を求めています。

私たちの建物づくりは、一つとして同じ仕事がなく、

毎回新しい発見や課題が出てきます。

一つずつクリアしながら前に進んだ時に自身の成長

を実感し、お客様の夢を形にできる素敵な仕事です。

得意なこと、大好きなことを生かして、お客様の夢

づくりに貢献したい、そんな人を求めています。
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◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 建設業（一般住宅）

株式会社　山弘宍21

採用担当者 小林 孝弘 事　業　所 山崎本社・姫路・加古川・たつの

住     所 兵庫県宍粟市山崎町須賀沢704

電     話 0790-63-0063 ファックス 0790-63-0260

ホームページ https://www.yamahiro.org Ｅ-ｍａｉｌ info@yamahiro.org

資 本 金 2,500万円 年　　　商 14.6億円 （R4年度実績）

代表者名 三渡 眞介 設　　　立 昭和38年12月

従業員数 51名（男32名/女19名） 平均年齢 43歳

・ 何事もやる前から諦めない

・ 自分の可能性を否定しない

・ 未経験の分野でもヤル気をもって取り組める

・ チャレンジ精神がある

・ 飾り気のないコミュニケーションがとれる

　　そんな方、ぜひ一緒に働きましょう！！

地元、宍粟（しそう）の木材を使用した木造住宅の新築、及びリフォーム工事を行っており

ます。

営業拠点としての「はりまの杜 しそう杉の家」モデルハウスが4棟（姫路市3棟、宍粟市1

棟）あり、本社（山崎）、たつの、加古川の営業所とも合わせ、播磨全域の工事とアフター

メンテナンスの対応をしています。

「おつきあい100年宣言」をモットーに、新築・リフォーム部門ともにお客様に喜んでいただ

ける本物の家づくりとサービス・メンテナンスを通して、お客様と世代を超えた末長いお付

き合いを目指しております。

会 社 概 要
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