
西播磨圏域自立支援協議会 活動記録

開催日時 令和７年１月 29日（水）13:30～15:35

開催場所 龍野庁舎 第１会議室

内容 令和６年度 第３回相談支援部会

議事

【開会】

【コーディネーター連絡会議より】

濱本 Coより下記事項を報告

（１）自立支援協議会の運営について

  ・圏域や市町での運営をどう支援していくかを協議している

・事務局の主体を行政や基幹相談支援センターが担っているとこ

ろが多く、地域性の課題把握や今後のあり方についても協議さ

れている

  ・西播磨は圏域での活動が大きいが、他地域では市町が主体とな

っている

（２）人材育成（法定研修）について

   ・兵庫県が「A事業所」を指定事業所としていることを各市町へ

通知ができておらず、コーディネーターも把握できていなかっ

た

   ・受講生がインターバル期間の実習の申し出を行ったきっかけで

周知されることとなった

   ※A事業所･･･オンラインで相談支援専門員の人材育成研修等を

行っている協会で、指定事業所は継続する見込み

【勉強会「ニーズ整理票について」】

勉強会進行：濱本コーディネーター

・ニーズ整理票は初任者研修で新カリキュラムから様式として取り入

れられている

・研修を受けた相談支援専門員が今後、一緒に仕事をしていくことと

なるため、現場で活用できるよう取り上げることとした

（１）ニーズ整理表の説明

見立てと根拠を明確にして、つながりを意識しながら、①本人

の表明している思いや希望、②作成者の捉え方・解釈・推測、

③作成者が押さえておきたい情報、④支援課題、⑤プランニン

グ、⑥ケースの全体像

（２）グループワーク

事例をもとにグループ内で「ニーズ整理表」を埋めていく

（３）ファシリテーターを中心にグループ内でふりかえり

（４）まとめ

    情報を得たことを伝達するのが相談支援の役目ではなく、根拠

を持ってプランニングをしていくためにもニーズ整理は重要

な工程となる

相談支援初任研でも行われており、知識やスキル、価値観を持



って見立てや解釈をして仮説を立てる

また、なぜ？という視点を大切にする

【情報交換】

・みどり：グループホーム umi が R7.3 月に開所します。見学は 2 月か

ら、精神の方が中心となります。

・西はりま障害者相談支援センター：当法人内のコメットより、利用者

の空きがあります。

・すまいる：当法人内の施設入所、就労 Bに利用者の空きがあります。

・ふきのとう：隣接する岡山県美作市の相談支援と連携、情報交換でき

たらと考えており、来年度には参加する予定。

・コーディネーター：就労移行支援ウエルビーが第 2センターを開設、

内覧会や事前相談の案内があります

【閉会】

・R7.2.26相談支援フォローアップ研修の開催について案内


